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Workseed

Workseed on oppimisymparisté sujuvoittamaan ty6harjoittelujen
ja hybridioppimisen tyonkulkua ammattikorkeakouluissa.

Alustalla on useita tydkaluja, jotka on erityisesti radtaldity tydharjoittelun sekd
etd- ja hybridimoduulien hallintaan korkeakouluissa.

Vuonna 2016 lanseerattu Workseed kehitettiin tiiviissd yhteistydssé pohjoismaisten
ammaitillisen ja korkeakoulutuksen tarjoajien kanssa. Nyky&dn sitd kdyttad 75 %
suomalaisista ammattikorkeakouluista.

Workseed optimoi harjoittelun
hallintaa korkeakouluissa
virtaviivaistamalla

tiedonhallintaa ja hallinnollisia

prosesseja, sGdastamalla
opettajien aikaa ja
varmistamalla GDPR-

vaatimustenmukaisuuden.

Lisaksi Workseed tarjoaa

vankan alustan opiskelijoiden Kolme neIJasta
harjoittelujaksojen hallintaan, :
pqrqntaen Viest“qtoa J'q ammatt'korkeakOUIusta
ohjaamista. Suomessa hallinnoi
harjoitteluja paremmin

Workseedin avulla.
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Miten Workseed kehittaa ohjaamista

Ominaisuus Arvo Tulos
. X « Ajansaastd
. . Hyvaksy sopimukset « Automaatiot
Sopimusten hallinta sahkoisesti ja arkistoi . Lapinikyvyys
ne automaattisesti . GDPR

Viestit, muistutukset
ja automaatiot

Keskita
kolmikantaviestinta
yhdelle alustalle ja
saasta aikaa

Rikkaampi viestinta
Tyopaikkaohjaajan
sitouttaminen

Rutiinien automatisointi
Tyobaikojen raportointi ja
hyvaksynta

Opintojen
henkilékohtainen
suunnittelu

Huomioi yksilélliset
erot ja sopeuta
oppimistavoitteet
kullekin opiskelijalle

Yksil6lliset tavoitteet ja
opintopolut

Al-tyokalut harjoittelun
suunnittelussa

Integroi VR/AR -tydkalut
suoraan Workseediin

Better formative

. . Tydssdaoppimisen assessment
Ohjaaminen, T ..
.. I dokumentoinnille ja * More opportunities to
oppimisen arviointi . .
ia palaute palautteelle on selkea support learning
Jap tyénkulku * Keep in touch with
students
S o Mantorgoupsand
Seuranta ja yarant:e ia individuals
analytiikka P . J. « Identify issues in time
tukitarpeita on . . .
. . « Plan timely interventions
helpompi tunnistaa
« Paremmat analytiikan
Ymmarra tyokalut
Vaikuttavuuden ja yhteistyéverkostoja, « Analysoi
verkostojen alueellista harjoittelupaikkojen
analysointi vaikuttavuutta, kehita jakautumista

WORKSEED

koulutustoimintaa

Arvioi oppimateriaalien
toimivuutta



Sujuva sopimusten hallinta

Workseed keskittdd ja automatisoi harjoittelusopimusten
kasittelyn ja hallinnoinnin, mika saastiaa kaikkien osapuolten aikaa,
vahentaa inhimillisia virheitad ja varmistaa GDPR:n noudattamisen.

Harjoittelusopimusten hallinnointi ja arkistointi voi olla resurssi-intensiivistd.
Manuaaliset  virheet voivat johtaa asiakirjojen  katoamiseen. Huonot
arkistointikéytdnndt voivat johtaa GDPR:n rikkomuksiin. Workseed yksinkertaistaa
koko prosessia ja varmistaa sujuvan kdsittelyn ja lainmukaisuuden.

* sopimukset Idhetetddn kaikkien hyvaksyttdvaksi

* sdhkoposti-ilmoitukset nopeuttavat hyvaksyntdd

« allekirjoitetut sopimukset arkistoidaan GDPR-yhteensopivasti
» eitarvetta erilliselle tietokannalle

* sopimukset arkistoidaan jopa 5 vuodeksi

Hoitotyéin harjoittelu 1(6 op) Hoitotyén harjoittelu 1 Clli Ohjaaja

22012024 - 20012028 Workseed Puby

Jorra
Muokkaa

g Valmistautuminen [Henkildkohtaiset osaam'lstavo'rmeet”Tyﬁajan seuramaJ[Rapo

Tedr Wiraesd

Sopimukset laaditaan ja allekirjoitetaan séhkdisesti.
Arkistointi on automaattista ja tdyttdd GDPR-sddddkset.
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Parempi kolmikantaviestinta ja
koordinointi

Workseed tarjoaa keskitetyn alustan opettajien, opiskelijoiden ja
harjoittelun ohjaajien vilisen viestinnan parantamiseksi. Raporttien

toimittaminen ja tyoaikojen hyvaksyminen on nopeampaa.

Perinteisesti opettajien ja opiskelijoiden vdliseen viestintddn kuuluu sdhképosteja,
virtuaalisia tapahtumia, raporttien laatimista ja viestisovelluksia - tdmad johtaa
usein  tehottomuuteen, tydmdardn lisGdntymiseen  ja mahdollisiin
tietosuojarikkomuksiin. Lisaksi tydpaikan vastuuhenkilditd on vaikea saada
mukaan antamaan panoksensa.

o kaikki dokumentit, tehtdvét ja palaute keskitetddan yhdelle alustalle
« turvallinen ja keskitetty vaihtoehto viestisovelluksille

* helppo sitouttaa tydpaikkaohjaaja arviointiin ja palautteeseen

e nopea tydkalu tydaikojen raportointiin ja hyvaksyntdan

an

Harjoittehrss v 102024 800 14,10.3024 16:00
Harjoitieksssa v 15.10.2024 B:00 15.10:2024 10:00
vapaa -
Spossacia -
8
Harfoitisksssa v 18102004 8:00 18.10:2024 16:00

24h

Workseedin avulla tydaikojen raportointi ja
hyvdksyntd on helppoa ja nopeaa.
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Vahenna eroavaisuuksia
oppimistuloksissa

Voi olla haastavaa varmistaa, ettd kaikki opiskelijat saavat
tarvittavat taidot harjoittelun aikana. Hyddynnd Workseed-
suunnittelutyokaluja ja tekodlyavustajaa yhtenaisten
oppimistulosten saavuttamiseksi.

Erot adiemmassa osaamisessa ja rajalliset oppimismahdollisuudet voivat estad
opiskelijoita saavuttamasta vaadittua osaamista harjoittelun aikana. Lisdksi
oppimistavoitteiden laatiminen voi olla aikaa vievad. Opiskelijoilla ei valttamattd
ole mahdollisuutta osallistua kaikkiin kdytdnnoén tehtdviin tydpaikalla.

yksildlliset oppimistavoitteet ja oppimispolut

tekodlyavusteiset tydkalut oppimistavoitteiden suunnitteluun
integroi VR/AR -tyokaluja harjoittelyn tydnkulkuun

kompensoi puutteellisia mahdollisuuksia kdytdnndn oppimiseen

Haluan kehittaa aktin ijana h 554 littyen Pikapalaute:

hoidon tarpeen potil I malla. Haluan B Hyva hommal Tavoitieesi on nyt selkea ja konkreettinen
ennen kaikkea kehittaa aktivista haastatteluotetta, jolla voin Tavoitteesi "Haluan kehittaa aktinvisuuttani toimijana
saadan tetoa, jota potlas @ valtamatta oma-aloittesest hoitottesea hittyen hoidon tarpeen anvicintin potilasta
huomaisi kertoa haastatielemalla Haluan ennen kaikkea kehittaa aktivista
G haastatieluotetta, jolla voin saada tietoa, jota potilas ei

valttamatta oma-aloittersesti huomaisi kertoa™ on sopivan
tarkka ja lttyy hyvin kurssan Klininen hanoittelu 1 (SH) seka
kompetenssialueeseen Klininen hoitotye: Terveyden ja
toimintakyvyn edistaminen. Hyvaa jatkoa oppemisellesil

Hyddynnd Workseedin tekodlytydkalut
oppimistavoitteiden suunnitteluun.

WORKSEED



Laadukkaampi ohjaus ja
oppimisen arviointi

Workseed vyksinkertaistaa ohjausta ja opiskelijoiden tukemista
etdopinnoissa ja tyossdoppimisessa. Se mahdollistaa
mielekkdamman palautteen antamisen ja yhteydenpidon.

Hybridi- tai etdopiskeluympdristdissd opiskelijat tuntevat itsensd usein eristetyiksi
ja pitavat saamaansa tukea riittdmattdémand. Opettajien on puolestaan yhd
haastavampaa antaa tehokasta ohjausta.

o tydssdopiskelun dokumentointi tekee oppimista ndkyvaksi

« oppimisraportit jo palautetydkalut parantavat oppimisen arviointia
« palautetta on helppo antaa reaaliaikaisesti

« matala kynnys pdivittdiseen viestintddn

HARJOITTELUOHIAAJA

Ammatillisuus, eettisyys ja asiakaslihtoisyys 0 Ammatillisuus, eettisyys ja asiakaslihtsisyys O

Haluan oppia hoitotyon eettisists Haluan oppia hoitotyon eettisists

periaatteista kaytanndn tydsss. @ periaatteista kaytannan tydsss, @

Ei arvicintia Osaan hyvin Hylatty - Hyl Hyviksytty - Hyv
o 1 1 l_o

Mielestani olen pdrjannyt hywin ja harkka on

¢ Palautetta téihan kenttddn mahdollista 3
sujunut suunnitellusti,

kirjata jatkuvana periaatteena.

[Kirjoir.a yleisarvionti tahdn ] Ei anviointia

Workseed mahdollistaa helpon palautteen antamisen ja
oppimisen arvioinnin tydharjoittelun aikana.

WORKSEED



Tehokkaampi seuranta ja
parempi oppimisen tuki

Workseedin analytiikkaty6kalujen avulla opettajien on helpompi
seurata opiskelijoiden edistymista ja puuttua ongelmiin ennen kuin
ne karjistyvat.

Etand tai tydpaikalla tapahtuvassa oppimisessa opettajien voi olla haastavaa
arvioida opiskelijoiden suorituksia, koska yhteydenpito on vdahdistd eikd
kasvokkaisia tapaamisia juurikaon olen. Workseed yksinkertaistaa oppimisen
dokumentointia jo mahdollistaa opiskelijoiden edistymisen reaaliaikaisen
seurannan.

e seuraa ryhmien etenemistd, vaikka oppimistavoitteet ovat henkildkohtaisia
tunnista tilanteet, joissa opiskelija jad jalkeen

« saa automaattisia muistutuksia kun ongelmia ilmenee

« tunnista tuen tarpeita ja tarjoa oikea-aikaista apua

Ryhma # Jasenis Yhieensa  Aloittamatta Vivastmeet Aloitetut  Tehdyt Anvicinti  Valmiit o
kesken

Korikorjaajat_21a 2 2 2 0 0 0 0 0 4

Korikorjaajat_21b 5

Asentajat. 223 : 28 '1 ny 27 Ow 0 0 0 ‘
Asentajat_22b 5 5 D 5 Om 0 0 0 g
Asentajat_22¢ 5 6 4_ 0 2_ 0 0 0 e

Workseedin avulla opettaja voi seurata helposti ryhmien etenemistd ja
tunnistaa tukitarpeita myds harjoittelun aikana tai etdopinnoissa.

WORKSEED



Vaikuttavuuden analysointi

Workseedin analytiikkatyokalujen ja harjoittelupaikkarekisterin
avulla akateemiset oppilaitokset voivat auditoida
opetusmenetelmii ja arvioida kumppanuuksien laatua.

Ammattikorkeakoulut kerddvat usein arvokkaita tietoja, jotka voivat tarjota
tietoa opiskelijoiden edistymisestd, opetusmateriaalien tehokkuudesta ja
ulkoisten organisaatioiden, kuten harjoittelupaikkoja tarjoavien yritysten, kanssa
solmittujen kumppanuuksien laadusta.

e seuraa opintoja ja tunnista ongelmia

e arvioi materiaalien ja opetuksen laatua

« arvioi oppilaitoksen yhteistydverkostoja alueittain tai toimialoittain
« tunnista oppilaitoksen strategisia kehitysalueita

« allokoi resursseja tietoon perustuen

Oppimispalkat +|@uaiKers  v) [
-Haﬂﬂmhpa'lkk.?. Y-Tunnus ~ OsastolYksikkd =. pa.r. Teimial *  Opiv Ym.x
D ——y 1 1
[ o el —— 1 1
e e e v = - Culu — 1 1
i sl ol i i Espoo —- 1 1
e 0 i - 1 ]
= i lilien [ o0 1] Forssa —— 2 2
o i nlinlin § — 1 1
e L[kl | Sy Espoo ——— 1 1
= Sl - L Vamaa ——— 2 1

Oppimispaikkarekisterin avulla voit auditoida
oppilaitoksen yhteistydverkostoja.
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Sertifioitua laatua

Tutustu Workseed Oy:lle ja Workseed -oppimisympéristolle
myonnettyihin sertifikaatteihin pedagogisesta osaamisesta ja
liiketoiminnan suorituskyvysta.

Education I

Alliance Sertifioitu ped : li
meland ertifioitu pedagoginen malli
/< Workseed-oppimisalustan on sertifioinut Education
Alliance Finland, joka arvioi koulutusteknologioa ja
koulutusvdlineité. Sertifiointi perustuu

koulutusratkaisujen kansainvdlisiin laatustandardeihin.

Vakaa ja luotettava kumppani

Kauppalehti

Menestyjiit
2024 Workseed oy on Kauppalehden "Menestyjd" -yritys,.
Tadmd arvostettu asema myodnnetddn yrityksille, jotka
osoittavat vahvaa suorituskykyd kasvun,

kannattavuuden, maksuvalmiuden, vakavaraisuuden ja
riskienhallinnan aloilla. Workseed on AA-luottoluokiteltu,
nettovelaton yritys.

Workseed Oy +358 40 648 1188
Oppilaankatu 4 www.workseed.fi
53100 Lappeenranta sales@workseed.fi
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